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1. Cel: 
 

Celem niniejszego dokumentu jest zapewnienie bezpiecznych warunków pracy                          

dla Dostawców i Odbiorców świadczących swoje usługi na terenie Spółek PreZero,                                      

na jego zlecenie lub za jego pozwoleniem.  

W naszej firmie duży nacisk kładziemy na zapewnienie bezpieczeństwa i ochrony zdrowia 

pracowników oraz przestrzeganie zasad związanych ochroną środowiska naturalnego.              

W związku z tym, zanim zaczniecie Państwo realizację swoich działań, prosimy zapoznać 

się z obowiązującymi na terenie Spółek PreZero zasadami i wymaganiami, dotyczącymi 

zapobiegania wypadkom i sytuacjom awaryjnym, których przestrzegania będziemy                      

od Państwa wymagać. W celu zapewnienia bezpieczeństwa osób jak i zakładu w trakcie 

realizowania swoich czynności należy przestrzegać zasad, będących uzupełnieniem 

obowiązujących regulacji prawnych.  

Wytyczne przedstawione w niniejszym dokumencie zwracają uwagę na standardy                            

i oczekiwania Grupy PreZero, które mogą odnosić się do dostawców                                                       

i odbiorców w zależności od zakresu prac przez nich wykonywanych. 

 

 
2. Zakres: 

 
Dokument dotyczy Dostawców  i Odbiorców materiałów oraz ich podwykonawców                              

i dalszych podwykonawców wykonujących prace zlecone i świadczących usługi                             

w obiektach i na terenie Spółek PreZero. 

Z treścią niniejszego dokumentu mają obowiązek zapoznać się oraz zobowiązać                 

do przestrzegania wszyscy pracownicy dostawcy i odbiorcy oraz ich podwykonawcy, 

świadczący usługi na terenie Spółek PreZero. 

W przypadku udokumentowanych, powtarzających się lub rażących naruszeń Dostawcy               

i Odbiorcy oraz ich podwykonawcy mogą zostać usunięci z terenu Spółki PreZero,                       

co skutkować może nałożeniem kary umownej albo rozwiązaniem umowy                                      

lub kontraktu. 
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3. Terminologia: 

 
1. Grupa PreZero – poszczególne Spółki PreZero znajdujące się na terenie Rzeczpospolitej. 

 

2. Dostawca / Odbiorca –podmiot zewnętrzny świadczący dostawy lub odbiory odpadów             

na terenie zakładów Grupy PreZero.   

 
3. Podwykonawca – podmiot pracujący na rzecz Dostawcy/Odbiorcy. Dostawca/Odbiorca 

przejmuje ryzyko za swojego podwykonawcę i jego dalszych podwykonawców. Wszystkie 

zapisy niniejszej procedury dotyczą każdego jego podwykonawcy i ich dalszych 

podwykonawców.  

 

4. Odpowiedzialność: 

 
1. Obowiązkiem dostawcy i odbiorcy oraz ich podwykonawców i dalszych podwykonawców 

realizujących usługi na terenie wszystkich Spółek PreZero,                                                                             

jest przestrzeganie przepisów prawa w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony 

przeciwpożarowej oraz ochrony środowiska.  

2. Kierujący pojazdem wjeżdżającym na teren Spółki PreZero odpowiada za szkody 

wyrządzone niewłaściwym postępowaniem oraz niepodporządkowaniem                                 

się zasadom ruchu, przepisom i instrukcjom wewnętrznym obowiązującym w danej Spółce 

PreZero. 

 

 

 

5. Dostawca i odbiorca jest zobowiązany do: 

 

1. Dostawca /Odbiorca jest zobowiązany do przestrzegania przepisów wynikających z   

     powszechnie obowiązujących przepisów prawa, w szczególności z Ustawy Prawo o ruchu   

     drogowym, przepisów wykonawczych tej Ustawy, z przepisów Rozporządzenia Ministra  

     Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy  

     oraz standardów bezpieczeństwa obowiązujących w Grupie PreZero określonych  

     w niniejszym dokumencie.  

 

2. Niżej wymienione wymagania w zakresie bezpieczeństwa pracy stanowią uzupełnienie   

     przepisów bhp, ppoż. i ochrony środowiska określonych polskim prawem i są bezwzględnie  

     obowiązujące na terenie wszystkich Spółek PreZero i ich Oddziałów.  

     Obowiązkiem Dostawcy / Odbiorcy jest, aby wszyscy jego pracownicy i inne osoby za  
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     pomocą których podmiot wykonuje powierzone zadania rozumieli i zawsze stosowali się do  

     tych wymagań. 

 

3. Dostawca / Odbiorca gwarantuje sprawność techniczną pojazdu, którym dostarcza                        

lub odbiera towar na teren danej Spółki Grupy PreZero. 

 

4. Dostawca/ Odbiorca gwarantuje, że pojazd wjeżdżający na teren zakładu  wyposażony   

    będzie zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Infrastruktury w sprawie warunków  

    technicznych pojazdów oraz zakresu ich niezbędnego wyposażenia, między innymi w: 

- lewe i prawe lusterka boczne oraz lusterka wypukłe likwidujące tzw. martwy punkt; 

- poduszki powietrzne (minimum dla kierowcy), dostępne jako standardowe wyposażenie;  

- sprawne hamulce z systemem ABS; 

- sprawny dźwiękowy system alarmowy cofania (wszystkie pojazdy o ograniczonej   

  widoczności z tyłu);  

- kliny pod koła, nie skrętne (pojazdy pow. 3,5t); 

- urządzenie rejestrujące czas pracy, jeśli dla danego pojazdu rejestrator jest wymagany; 

- gumowe podkładki na wszystkich pedałach (np. sprzęgło i hamulec); 

- tylną belka przeciwnajazdową (pojazdy pow. 3,5t); 

- boczne belki przeciwnajazdowe (pojazdy pow. 3,5t); 

- opony z bieżnikiem o ustawowej minimalnej głębokości (bez opon bieżnikowanych na  

  osiach skrętnych); 

- elementy odblaskowe (pojazdy pow. 3,5t);  

- zawór bezpieczeństwa (pojazdy pow. 3,5t); 

- pasy bezpieczeństwa dla kierowcy i pasażera; 

- trójkąt ostrzegawczy; 

- latarkę (lampę roboczą); 

- koło zapasowe; 

- komplet żarówek i bezpieczników; 

- apteczkę pierwszej pomocy;  

- gaśnicę; 

- filtr kabinowy; 

- plandeki zabezpieczające przewożony ładunek sypki przed zapyleniem i zaśmiecaniem    

   środowiska; 

- zabezpieczenia chroniące przed przemieszczaniem się ładunków stałych o dużych  

    gabarytach; 

- układ automatycznego rozkładania i składania plandeki górnej lub drabinkę dostępową                       

   i podest do ręcznego plandekowania (podest musi być wyposażony w barierki ochronne  
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   lub inne stałe zabezpieczenie przed upadkiem); 

-  inne wyposażenie wymagane obowiązującymi przepisami prawa w zależności od  

   charakteru realizowanej dostawy. 

 

 

5. Dostawca / Odbiorca na wniosek Grupy PreZero winien przedstawić: dokumentację  

     techniczno – ruchową, aktualne pomiary instalacji elektrycznej (jeżeli wymagane),  

     informację o spełnieniu minimalnych wymagań bezpieczeństwa maszyn  

     oraz „książkę konserwacji” z wpisem potwierdzającym  

     sprawność sprzętu. 

 

6. Dostawca / Odbiorca użytkujący sprzęt podlegający dozorowi technicznemu  ma obowiązek  

   okazać do wglądu na wniosek Grupy PreZero aktualną decyzję Urzędu Dozoru  

   Technicznego o jego dopuszczeniu do eksploatacji oraz atesty użytkowanego sprzętu (jeśli  

   są wymagane). 

 

7. Dostawca / Odbiorca oświadcza, iż osoby obsługujące środki transportu posiadają  

    odpowiednie uprawnienia, są przeszkolone pod względem bhp i ppoż. oraz zostały  

    poinformowane o zagrożeniach na stanowisku pracy, ryzyku zawodowym związanym                         

    z wykonywaną pracą, a także posiadają aktualne badania lekarskie, w tym psychologiczne.  

    Dostawcy / Odbiorcy mają obowiązek udostępnić do wglądu stosowne dokumenty                            

    na wniosek Grupy PreZero. 

 

8. Dostawca / Odbiorca ma obowiązek wyposażyć i zobowiązać osoby obsługujące środki   

    transportowe do bezwarunkowego stosowania odzieży i obuwia roboczego oraz środków  

    ochrony indywidualnej wymienionych poniżej: 

- odzieży z elementami odblaskowymi lub jeśli odzież takich elementów nie posiada 

dodatkowo kamizelki odblaskowej (pracownicy firm kurierskich oraz dostawcy, którzy 

dostarczają materiały do pomieszczeń administracyjno-biurowych oraz magazynów i nie 

mają bezpośredniego kontaktu z materiałami lub substancjami lub mieszaninami 

niebezpiecznymi mogą poruszać się w odzieży własnej lub firmowej przy zastosowaniu 

kamizelek odblaskowych); 

- odzieży długiej - dotyczy spodni, również w okresie letnim; 

- obuwia roboczego pełnego; 

- hełmu ochronnego i dodatkowo jeśli kierowca wykonuje prace na wysokości 4 punktowy 

pasek podbródkowy; 

- rękawice ochronne jeśli podczas odbioru / dostawy istnieje ryzyko związane z urazami 
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dłoni; 

- gogli lub szczelnych okularów ochronnych; 

Dodatkowo zaleca się, aby kierowca posiadał na stanie maskę przeciwpyłową minimum 

FFP2 wymaganą do zastosowania w przypadku wysokiego zapylenia (sytuacje awaryjne). 

 

9. Pracownicy ochrony wpuszczający pojazdy Dostawców / Odbiorców na teren zakładu   

     Grupy PreZero mają prawo skontrolować, czy spełniono wymagania określone  

     w powyższych punktach i w razie stwierdzonych nieprawidłowości zakazać wjazdu pojazdu  

     na teren Spółki. 

 

10. Dostawca/Odbiorca jest zobowiązany do przestrzegania zasad bezpieczeństwa  

        określonych w Grupie PreZero, a w szczególności jest zobowiązany do przestrzegania  

        zakazu: 

a) wykonywania czynności załadunkowych/rozładunkowych bez zastosowania odzieży                        

i środków ochronnych wymienionych w pkt. 8.; 

b) wykonywania czynności załadunkowych/rozładunkowych jeśli jakikolwiek element 

wyposażenia pojazdu wpływający na bezpieczeństwo Kierowcy lub osób postronnych nie jest 

w pełni sprawny technicznie; 

c) wprowadzania / wjeżdżania na teren zakładu Grupy PreZero z pasażerami (nie dotyczy 

ładowaczy i pomocników kierowcy zatrudnionych u dostawcy / odbiorcy); 

d) nieuzasadnionego poruszania się (zarówno środkiem transportu jak i pieszo) po terenie 

zakładu poza obszarem, gdzie wykonywany jest załadunek/rozładunek/dostawa/odbiór; 

e) parkowania pojazdów na drogach dojazdowych, ciągach komunikacyjnych, przejściach dla 

pieszych, drogach włączania się do ruchu, ciągach technologicznych oraz miejscach, w 

których zaparkowanie pojazdu może spowodować zagrożenia dla ruchu pojazdów lub 

bezpieczeństwa osób i mienia; 

f) tankowania pojazdów; 

g) pozostawiania pojazdów z pracującym silnikiem oraz bez zabezpieczenia dostępu do 

kabiny osobom postronnym; 

h) opuszczania pojazdu z pozostawionymi kluczykami w stacyjce; 

i) parkowania pojazdów niesprawnych technicznie, w szczególności z nieszczelnymi 

układami paliwowymi, hamulcowymi lub chłodniczymi; 

j) dokonywania jakichkolwiek napraw i modyfikacji, w razie konieczności wezwać pomoc 

drogową i odholować pojazd: 

k) mycia pojazdów; 

l) pozostawiania w pojeździe dzieci lub zwierząt; 

m) korzystania z otwartego ognia; 

n) pozostawiania odpadów w miejscach innych niż do tego wyznaczonych; 
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o) wjeżdżania na obszar rozładunku/załadunku zakładu Grupy PreZero  bez 

odbezpieczonego (rozplandeczonego) pojazdu; 

p) wjeżdżania na teren zakładu Grupy PreZero z materiałami niepoprawnie   

zabezpieczonymi; 

r) wchodzenia na ciągnik; 

s) opuszczania kabiny pojazdu poza wyznaczonym miejscem rozładunku/załadunku, 

t) opuszczania kabiny pojazdu w celach innych niż: 

- otwarcie drzwi kontenera, 

- nadzorowania załadunku/ rozładunku surowców (dotyczy samochodów typu plandeka), 

u) wchodzenia na platformę naczepy jeżeli drabinka dostępowa lub platforma jest nie 

sprawna lub jej nie ma; 

w) korzystanie z nieoryginalnych narzędzi wykorzystywanych do przygotowania naczepy do 

załadunku lub rozładunku; 

x) spożywania alkoholu lub innych substancji odurzających; 

y) palenia tytoniu w kabinie; 

z) wjeżdżania na teren zakładów należących do Grupy PreZero pojazdów przewożących 

broń, materiały wybuchowe, łatwopalne, żrące, radioaktywne lub inne ładunki niebezpieczne 

jest zabronione, chyba, że konieczność wjazdu jest uzasadniona szczególnymi 

okolicznościami lub wynika z zakresu działalności danej Spółki PreZero i odbywa się na 

podstawie specjalnej zgody uzyskanej od Spółki PreZero. 

 

 

 

6. Taryfikator Kar:  

Taryfikator kar dla Dostawców/Odbiorców za nieprzestrzeganie zasad i przepisów 

bezpieczeństwa na terenach należących do Grupy PreZero.  

 

Za każdorazowe stwierdzone naruszenie 

zasad lub przepisów bezpieczeństwa 

Kwota kary umownej w PLN  

Wykonywanie prac załadunkowych / 

rozładunkowych przez Kierowcę bez 

zastosowania środków ochrony 

indywidualnej wymienionych w pkt. 5 ppkt. 8. 

 

1.000,00 

Złamanie przez Kierowcę zakazów 

wymienionych w pkt. 5, ppkt. 10. 

 

1.000,00 
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Korzystanie z telefonu, radiotelefonu, 

jedzenie, picie, palenie przez Kierowcę w 

trakcie wykonywania czynności pracy na 

terenie Spółki PreZero. 

 

1.000,00 

Brak przy pojeździe jakiegokolwiek elementu 

wyposażenia pojazdu wskazanych w pkt. 5, 

ppkt.4. niniejszych wymagań. 

 

500,00 

Umyślne wchodzenie Kierowcy                                  

w oznakowane strefy niebezpieczne.  

 

1.500,00 

Lekceważenie przez Kierowców znaków                  

i sygnałów ostrzegawczych. 

 

2.000,00 

Czynna lub słowna agresja Kierowcy wobec 

innych osób przebywających na terenie 

Spółki Grupy PreZero. 

 

 

5.000,00 

Dopuszczenie do pracy Kierowcy, który nie 

będzie posiadał jakichkolwiek wymaganych 

zaświadczeń/uprawnień określonych dla 

jego stanowiska pracy. 

 

5.000,00 

Wykonywania czynności 

załadunkowych/rozładunkowych jeśli 

jakikolwiek element wyposażenia pojazdu 

wpływający na bezpieczeństwo Kierowcy 

lub osób postronnych nie jest sprawny 

technicznie. 

 

2.000,00 

 

 
7. Awarie/ Wypadki:  

 
1. W przypadku wystąpienia wypadku przy pracy Dostawca / Odbiorca ma obowiązek 

natychmiast przerwać pracę, zabezpieczyć miejsce wypadku                                                              

i poinformować o tym fakcie Dyspozytora Spółki/Zakładu PreZero. 

 
2. Dostawca / Odbiorca jest obowiązany podjąć skuteczne środki ochronne lub zaradcze 

w sytuacji, gdy w tracie realizowania przedmiotu umowy wydarzy się awaria czy inne 

nagłe zdarzenie, mogące mieć negatywny wpływ na bezpieczeństwo pracowników, 

środowisko naturalne oraz mienie PreZero. 
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3. Każdy pracownik jest zobowiązany niezwłocznie powiadomić swojego przełożonego                       

o zaistniałym wypadku przy pracy bądź sytuacji potencjalnie wypadkowej. 

 
4. Maszyny i urządzenia Dostawcy / Odbiorcy nie mogą stwarzać zagrożenia                                

dla pracowników zarówno Dostawcy / Odbiorcy jego podwykonawców,                                      

jak i pracowników PreZero. 

 
8. Uwagi końcowe:  

 

1. Dostawca/ Odbiorca zobowiązany jest do zapoznania się z treścią powyższej 

Procedury oraz do zapoznania z jego treścią kierowców pojazdów, pracowników                     

i pracowników podwykonawców i ich dalszych podwykonawców, którzy własnoręcznym 

podpisem potwierdzają zapoznanie i zobowiązanie do przestrzegania niniejszej 

Procedury, zgodnie z załącznikiem nr 1 i załącznikiem nr 2. 

 

2. W przypadku zmian personalnych w swoim zespole Dostawca/Odbiorca zobowiązany 

jest niezwłocznie zapoznać nowe osoby z treścią niniejszej procedury,                                         

co poświadczone będzie własnoręcznym podpisem złożonym przez pracownika                      

i pracowników podwykonawców i dalszych jego podwykonawców, zgodnie                           

z załącznikiem nr 2 do niniejszego dokumentu. Zaktualizowaną/uzupełnioną listę 

obecności o nowe osoby Dostawca/Odbiorca zobowiązany jest dostarczyć do PreZero 

w terminie do 3 dni roboczych. 

 
3. Uzupełnieniem niniejszej procedury jest wewnętrzny Regulamin lub Instrukcja 

określająca szczegółowe zasady ruchu pojazdów samochodowych, urządzeń i sprzętu 

technologicznego oraz poruszania się osób na terenie Spółki PreZero. 

 

4. Przestrzeganie przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej                     

oraz  ochrony środowiska w czasie realizacji prac przez Dostawców / Odbiorców                 

jest monitorowane przez pracowników Spółek PreZero. 

 
5. PreZero zastrzega sobie możliwość do kontroli stanu bezpieczeństwa realizowanych 

usług oraz możliwość ingerencji w przebieg prac w przypadku stwierdzenia wystąpienia 

zagrożenia dla życia lub zdrowia pracowników. 

 

6. W razie nierespektowania przepisów dotyczących bhp, ppoż. oraz w zakresie ochrony 

środowiska pracownik funkcyjny PreZero ma prawo wstrzymać realizację pracy,                                              

aż do czasu usunięcia wszelkich nieprawidłowości.  
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7. Decyzja o wstrzymaniu prac nie może stanowić dla Dostawcy / Odbiorcy powodu                  

do żądania odszkodowania albo zwrotu kosztów lub przesunięcia terminu realizacji 

prac. Jeśli Dostawca / Odbiorca nie usunie nieprawidłowości w określonym czasie, 

bądź popełni więcej błędów, PreZero będzie mogło rozwiązać zawartą umowę ze 

skutkiem natychmiastowym, obciążając kosztami firmę, która nie wykonała swoich 

obowiązków.  

 

 

9. Dokumenty związane: 

 

Załącznik nr 1 Oświadczenie Dostawcy/ Odbiorcy, potwierdzające zapoznanie                                    

się z niniejszym dokumentem.  

Załącznik nr 2 Lista osób świadczących transport z ramienia Dostawcy/Odbiorcy 

potwierdzająca zapoznanie się ze szczegółowymi wymaganiami bhp, ppoż, oś dla Dostawców 

i Odbiorców Spółek Grupy PreZero. 

Załącznik nr 3 Notatka służbowa. 

 

 

 

10. Historia zmian: 

 

Historia zmian 

Wersja: Data: Opis zmian: Modyfikowane punkty 

    

 

    

 

 

 

   

 

 

   

 


